COMUNE DI CAROLEI

(PROVINCIA DI COSENZA)
p.i. 00260620786 - c.c.p. 12568895 - cap 87030 - Tel. 0984/634003

Dos7. J02G 18 FEB. 2015

AWVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER N. 20 LAVORATORI DISOCCUPATI PERCETTORI DI AMMORTIZZATORI SOCIALI
IN DEROGA, DA UTILIZZARE PER ATTIVITA’ SOCIALMENTE UTILI E DI PUBBLICA UTILITA’.
(Regione Calabria - Settore 10 - Politiche del lavoro Decreti Dirigenziali n. 10585 del 4.9.2014 e n. 13264 del 10.11.2014)

IL RESPONSABILE DI SETTORE

Visto il decreto della Regione Calabria n. 13264 del 10/11/2014, contenente I'elenco dei beneficiari che hanno aderito
alla Manifestazione d'interesse Regionale (D.D.G. n. 10585/2014) nel quale il Comune di Carolei risulta tra i soggetti
beneficiari ammessi a procedere alla selezione per il reclutamento di n. 20 lavoratori, da utilizzare presso I'Ente
stesso, in possesso del requisito di percettore del trattamento economico di mobilita in deroga;

Preso atto del protocollo d'intesa stipulato con la Regione Calabria n. 1674 del 11/12/2014;

RENDE NOTO

L'Amministrazione Comunale, con il presente AVVISO, intende procedere al reclutamento di n.20 soggetti
disoccupati, percettori di ammortizzatori sociali in deroga, da utilizzare in attivita socialmente utili e di pubblica utilita,
nonché in percorsi formativi/lavorativi, per mesi 6 (sei) e per 20 ore settimanali.

DESCRIZIONE DEL PROGETTO - n. 20 lavoratori da utilizzare per I'esecuzione di attivita tecnico — manutentiva
complementare a quella istituzionale, relativa alla manutenzione del patrimonio disponibile dell'Ente.

MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Possono presentare domanda, per essere inseriti nel progetto ed utilizzati presso questo Ente, i lavoratori, residenti
in uno dei Comuni facenti parte dell'ambito territoriale del Centro per l'impiego di Cosenza, che abbiano acquisito, per
effetto della decretazione della Regione Calabria, lo status di percettori del trattamento di mobilita in deroga, nel
periodo giugno 2009 - dicembre 2013

MODALITA' DI SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITA":
Il progetto non contempla il potenziamento delle competenze professionali a cura dell'ente e prevede lo svolgimento
delle seguenti attivita:
manutenzione patrimonio pubblico;
manutenzione e sistemazione verde pubblico;
manutenzione di parchi da gioco, bordi stradali, recinzioni, staccionate deteriorate;
piazzole e strade;
pulizia di immobili comunali;
creazione aiuole;

trasporto scolastico e guida automezzi comunali;

DURATA DELLE ATTIVITA":
L'attivita di pubblica utilita avra la durata di mesi 6 (sei), dall'inizio dell'attivita lavorativa, con un impegno di n. 20
(venti) ore settimanali, dal lunedi al venerdi, dalle ore 8,00 alle ore 12,00 .



Al lavoratore, dietro accertamento della partecipazione effettiva al progetto, sara corrisposta un'indennita lorda
mensile di € 400,00, a totale carico della Regione Calabria.

La Regione si riserva, previa indicazione del Ministero del Lavoro e del’INPS, di comunicare indicazioni
circa la compatibilita tra 'indennita di partecipazione al tirocinio e I'indennita di sostegno al reddito erogata
dall'INPS, nel caso dovessero essere percepite contemporaneamente per lo stesso periodo di tempo.

Il mancato rispetto dei termini e delle modalita di svolgimento delle attivita prevista nel progetto, per cause imputabili
al lavoratore, comporteranno la decadenza dal percorso formativo lavorativo e, conseguentemente, la cancellazione
dalle liste dei percettori di ammortizzatori sociali in deroga (perdita dellindennita).

L'aviamento al lavoro del soggetto percettore comportera la decadenza immediata dal rapporto
formazione/utilizzazione e I'eventuale cancellazione dalle liste di cui sopra

TERMINI E MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE DI PARTECIPAZIONE

La domanda di partecipazione potra essere presentata unicamente attraverso il modello, debitamente compilato e
sottoscritto, reperibile presso gli Uffici Servizi Sociali Comunali o scaricabile dal sito del Comune:
www.comune.carolei.cs.it, unitamente alla copia, fronte/retro, del documento d'identita. La domanda di partecipazione
dovra essere presentata a mano, in busta chiusa, presso I'Ufficio protocollo del Comune di Carolei, oppure tramite
raccomandata A/R entro e non oltre le ore 12,00 del 25/02/2014 (non fara fede il timbro postale) al seguente
indirizzo:

Comune di Carolei (Cs)
Ufficio Protocollo
P.zza Tenente Mazzuca - 87030 Carolei (Cs)

Sulla busta dovra essere apposta la seguente dicitura: "Avviso Pubblico lavoratori percettori di ammortizzatori
sociali in deroga”.

Ai fini della massima pubblicita e divulgazione, il presente Avviso € pubblicato all’Albo Pretorio on-line del Comune
di Carolei (Cs).
L’Ente si riserva la facolta di prorogare, sospendere, revocare o annullare I'Awviso qualora, a suo insindacabile
giudizio, ne rilevasse la necessita per ragioni di pubblico interesse.

La domanda dovra essere sottoscritta dal lavoratore a pena di esclusione e vi dovra essere allegato un documento
di identita valido e copia della dichiarazione ISEE o DSU.

REQUISITI DI PARTECIPAZIONE:

e essere privi di occupazione alla data di scadenza della selezione;
e essere percettori del trattamento straordinario di integrazione salariale di indennita di mobilita in deroga
decretato dalla Regione Calabria nel periodo Giugno 2009 — Dicembre 2013;
e essere residente nel Comune di Carolei; solo nellipotesi d'integrale soddisfacimento delle richieste dei
residenti, verranno prese in considerazione le domande dei lavoratori in mobilita in deroga residenti in altri
Comuni facenti parte dell'ambito territoriale del Centro per I'impiego di Cosenza;
Nella graduatoria di selezione, obbligatoriamente, avranno priorita i percettori in deroga che non abbiano partecipato
a percorsi di politica attiva, comprese le misure finanziate da soggetti diversi della Regione Calabria, cosi come
previsto dalla relativa manifestazione d'interesse.

GRADUATORIA

La graduatoria, con riguardo alle attivita da espletare nell'ambito delle aree sopra individuate, sara formulata tenuto
conto dei requisiti richiesti, con le seguenti precedenze:

1) - lavoratori che non abbiano partecipato a percorsi di politica attiva;
2) - lavoratori residenti nel comune di Carolei.



Nessuna possibilita di stabilizzazione o di assunzione ad altro titolo € possibile in relazione alla partecipazione al
presente avviso, in quanto I'utilizzo non comporta la costituzione di alcun rapporto di lavoro. L'eventuale utilizzo sara
effettuato in relazione all'attivita da svolgere tenendo conto dell'esperienza personale posseduta.

Si ribadisce che la graduatoria sara effettuata privilegiando i percettori in deroga che non abbiano partecipato a
percorsi di politica attiva, comprese le misure finanziate da soggetti diversi della Regione Calabria, cosi come previsto
dalla relativa manifestazione di interesse, procedendo, di seguito, all'utilizzo dei lavoratori con servizio gia prestato. In
entrambi i casi avranno la precedenza, in graduatoria, i lavoratori residenti nel Comune di Carolei — Cs.

Nella graduatoria di merito, ribadendo che verranno inseriti in toto i lavoratori residenti nel comune di Carolei, i
posti che risulteranno vacanti saranno coperti, prioritariamente, con lavoratori, residenti in uno dei Comuni facenti
parte dell'ambito territoriale del Centro per Iimpiego di Cosenza, che certifichino la presenza di un disabile nel proprio
nucleo familiare (L.104/92 comma 3).

In subordine, sara data priorita a coloro che dichiarino il maggior numero di persone fiscalmente a carico.

La stessa graduatoria restera in vigore per tutta la durata del progetto, e sara utilizzata al suo eventuale
scorrimento, in caso di sostituzioni necessarie alla funzionalita del progetto. Il Settore Amministrativo procedera alla
formazione della graduatoria.

L’Ente si riserva la facolta di prorogare, sospendere, revocare o annullare I'Awviso qualora, a suo insindacabile
giudizio, ne rilevasse la necessita per ragioni di pubblico interesse.

TRATTAMENTO DATI PERSONALI

Ai sensi del D.Lgs 196/2003, i dati personali dei candidati saranno raccolti e trattati dall'Ente e dal Centro Territoriale
per I'lmpiego di Catanzaro e saranno impiegati esclusivamente per le finalita istituzionali connesse al presente‘avviso.

P

IL RESPONSAB/IIiE DEL SETTORE AMMINISTRATIVO




AL SIGNOR SINDACO
DEL COMUNE DI CAROLEI
87030CAROLEI (CS)

Il / la sottoscritto/a nato/ a
il c.f.
residente a Via
n° Tel/Cell
CHIEDE

di partecipare all’ attivita formativa “ ON THE JOB “ per n° 20 soggetti disoccupati percettori di ammortizzatori
sociali in deroga, giusto decreto regionale n° 13264 del 10/11/2014, cosi come evidenziato con awviso pubblico del
da parte di codesta Amministrazione Comunale.

DICHIARA
a tal fine e sotto la propria responsabilita, ai sensi degli artt. 46 — 47 del DPR 445/2000,quanto segue :

e cheil proprio recapito & I'indirizzo sopra indicato ovvero, se diverso dalla residenza, recapitare eventuali
comunicazioni

e essere percettore del trattamento straordinario di integrazione salariale di indennita di mobilita in deroga
della decretati dalla Regione Calabria nel periodo Giugno 2009 — Dicembre 2013

e diessereresidente nel comune di

o i trovarsi nello stato di disoccupato ngri‘cto al centro per I'impiego
di nonché di es¥ere percettore di sostegno al reddito
(ammortizzatori sociali in deroga ) ;

o diesserein possesso della seguente qualifica ed esperienza professionale

e diesserein possesso delle seguenti patenti

e diessere a conoscenza che I'inserimento nel percorso formativo della durata di mesi sei non comporta
I'instaurarsi di alcun rapporto di lavoro ;

e diacconsentire al trattamento dei dati personali per la gestione delle procedure relative alla presente
istanza

e diavere svolto un percorso di politica attiva presso

nell’anno

e dinon avere, precedentemente, svolto un percorso di politica attiva
DICHIARA, INOLTRE,
e che non sussistono, a proprio carico, elementi di incompatibilita o di non godimento di diritti necessari per
partecipare ad attivita formativa realizzata da una Pubblica Amministrazione.

Allega la seguente documentazione:

e Copia documento d’identita in corso di validita
e Certificaz. stato di handicap compon. nucleo familiare(L.104/92 comma 1 e3)
e Dichiarazione sostitutiva unica

In Fede

(luogo) (data)




